
 

 

Modul im akkreditierten Masterstudiengang 

Organisationsmanagement & Spiritualität 

 

„Kommunizieren, Moderieren und Präsentieren“ 

 

Ihr Nutzen: 

Sicher, bewusst und zieladäquat kommunizieren Sie mit unterschiedlichen 

Gesprächspartnern/-innen auf Basis Ihrer eigenen (christlichen) Haltung. Sie steuern aktiv und 

konstruktiv verschiedenste Kommunikationssituationen. Gezielt setzen Sie Ihre 

kommunikativen Stärken ein. Sie analysieren und interpretieren sowohl die eigene wie die 

Körpersprache des/der Gesprächspartners/-in - und können dadurch zielgerichteter handeln. 

 

Zielgruppe: 

Führungskräfte, Nachwuchsführungskräfte und sonstige Interessenten in sozialen, 

kirchlichen und privatwirtschaftlichen Organisationen, die an einem breiten Basiswissen 

über verbale und nonverbale Kommunikationsprozesse und -methoden interessiert sind 

und diese effektiv im organisationalen Kontext einsetzen wollen . 

 

Inhalte: 

»Man kann nicht nicht kommunizieren« – dieser Satz bringt es auf den Punkt: 

Kommunikation wird gerade im organisationalen Kontext immer wichtiger. Gerade 

Führungskräfte stehen heute vor besonderen Herausforderungen. Die beruflichen 

Anforderungen werden kontinuierlich komplexer und erfordern ein immer höheres Maß an 

Zusammenarbeit und Abstimmung. Kommunikation wird folglich für den individuellen und 

gemeinschaftlichen Erfolg immer wichtiger. Wie schaffe ich es nun meine Mitarbeiter, 

Kollegen oder Kunden zu motivieren zielgerichtet und effektiv zu handeln? Wie kann ich 

persönliche Stärken und Bedürfnisse von anderen herausfinden? Welche Rolle nehme ich 

dabei selbst ein? Das Seminar zeigt Ihnen auf Basis wissenschaftstheoretischer Grundlagen 



sich im Bereich der rhetorischen Kommunikation sicherer und effektiver zu bewegen. Dabei 

Durch verschiedene praktische Übungen setzen Sie sich mit sich auseinander und stellen den 

Dialog mit anderen in den Vordergrund, um direkt einen Handlungsansatz für die eigene 

berufliche Praxis zu gewinnen.  

 

Themenspezifische Inhalte: 

• Bedingungsfaktoren von Kommunikation kennen und einsetzen 

• Zielgerichtet und effektiv kommunizieren und moderieren 

• Den eigenen Standpunkt durch Kommunikation deutlich machen 

• Menschen durch Kommunikation überzeugen 

• Kommunikation als kooperatives Führungsinstrument 

 

 

Details: 

 

Termin:   21.-23. Oktober  &  11.-13. November 2010 
 

Das Modul besteht aus allen 5 Tagen, die komplett zu buchen sind. Die 
Modultage finden vom 21.-22. Oktober und 11.-12. November von 09.00 – 
18.00 Uhr sowie vom 23. Oktober und 13. November von 09.00 – 13.00 Uhr 
statt.  

 

 

Ort:   PTH Münster, Hohenzollernring 60, 48145 Münster 

 

Gebühr: 850,00 € pro Teilnehmer/ -in (inkl. Getränke) 

 

Anmeldung:   bis zum 30.09. 2010 bei Frau Mareike Kneip 

℡ 0251/ 982 949 12 

@ info@ikms.eu 

 

Referent:   

Prof. P. Dr. Thomas Grießbach O.P., Dominikanerkloster, Berlin 



 

 

 

Weitere Seminarangebote finden Sie unter www.ikms.eu  


